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МУНИЦИПАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ

муниципальному казенному общеобразовательному учреждению - начальной общеобразовательной
школе с.Белый Яр Завитинского района Амурской области
(наименование муниципального учреждения)

 на 2015 год и плановый период; 2016 и 2017 годов <*>

1.  1.  Наименование муниципальной услуги   Предоставление  общедоступного  и  бесплатного  начального  общего образования по основным общеобразовательным программам

2. Потребители муниципальной услуги  Дети  в возрасте от 6,6 до 10 лет

     3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество муниципальной услуги

3.1. Показатели, характеризующие качество муниципальной услуги<**>
	№ п/п
	Наименование показателя
	Единица измерения
	Формула расчета
	Значения показателей качества муниципальной услуги
	Источник информации о значении показателя (исходные данные для ее расчета)

	
	
	
	
	отчетный финансовый год 

(2014 год)
	текущий финансовый год

(2015 год)
	очередной финансовый год <***>
(2016 год)
	1-й год планового периода

(2016 год)
	2-й год планового периода

(2017год)
	

	1.
	Укомплектованность кадрами по соответствующим предметам
	%
	(А/В) х100 %, 

гдеА – количество педагогов, работающих в Учреждении;

В - количествопедагогогических ставок (согласно штатному расписанию)
	100
	100
	100
	100
	100
	Форма федерального статистического наблюдения 

№ 83-РИК,  штатное расписание Учреждения

	2.
	Доля педагогов, имеющих высшее педагогическое образование и соответствующую курсовую переподготовку
	%
	(А/В) х100 %, где
А – количество педагогов Учреждения, имеющих высшее педагогическое образование и соответствующую курсовую переподготовку;

В – общее число педагогов в Учреждении
	50
	100
	100
	100
	100
	Форма федерального статистического наблюдения 

№ 83-РИК

	3.
	Доля педагогов, имеющих  первую и высшую квалификационную категорию 


	%
	(А/В) х 100%, где 

А - количество  педагогических работников образовательного учреждения  высшей и первой квалификационной категории, В-  общее количество педагогических работников в учреждении
	50
	100
	100
	100
	100
	Форма федерального статистического наблюдения № 83-РИК

	4.
	Доля педагогов в возрасте до 30 лет в общей численности педагогов
	%
	(А/В) х 100%, где А – количество педагогов до 30 лет; 

В –  общее количество педагогов в учреждении
	0
	50
	50
	50
	50
	Титульные списки работников образовательного учреждения, личные дела педагогов

	5.
	Обеспеченность школьной библиотеки учебниками
	%
	(А/В) х 100%, где А – среднегодовая численность обучающихся на текущий год;

В – количество обучающихся, полностью обеспеченных  учебно-методическими комплектами
	100
	100
	100
	100
	100
	Информационная справка, подготовленная библиотекарем Учреждения,  заслушанная  на совещании при директоре (протокол)

	6.
	Отсутствие правонарушений ипреступлений среди обучающихся
	да/нет
	
	нет
	да
	да
	да
	да
	По данным ОМВД России по Завитинскому району

	7.
	Количество победителей и призёров олимпиад, конкурсов, конференций, смотров различных уровней 

	Чел.
	Количество обучающихся, ставших победителями, призёрами муниципальных, региональных, федеральных конкурсов, конференций, смотров
	3
	4
	4
	4
	5
	Дипломы,                        грамоты, сертификаты о победах в конкурсе, соревновании, олимпиаде, фестивале, выставке, научно-исследовательской конференции.

Протоколы, приказы об итогах   олимпиад, конкурсов, конференций  ит.д. различных уровней

	8.
	Наличие

индивидуальных образовательных траекторий в образовательном учреждении
	да/нет
	
	нет
	да
	да
	да
	да
	Приказы по общеобразовательному  учреждению

	9.
	Доля учащихся, охваченных горячим питанием, от общего числа обучающихся
	%
	(А/В)х100%, где 

А -  число учащихся, охваченных горячим питанием, В -  общая численность обучающихся в учреждении
	100
	100
	100
	100
	100
	Информационная справка, подготовленная заместителем директора  по УВР, заслушанная  на совещании при директоре (протокол)

	10.
	Обеспечение безопасности жизнедеятельности, поддержка здоровья  участников образовательного процесса в учреждении
	случаев
	Учитываются случаи травматизма участников образовательного процесса, связанные с нарушением  требований охраны труда, неудовлетворительным состоянием   материальной базы учреждения,  пришкольной территории
	0
	0
	0
	0
	0
	Учитываются предписания организаций, осуществляющих контроль в сфере образования

	11.
	Успеваемость учащихся 
	%
	(А/В)х100%, где 

А -  число учащихся по учреждению, обучающихся без  двоек, В -  общая численность обучающихся в учреждении
	100
	100
	100
	100
	100
	Сводная ведомость оценок в классных журналах

	12.
	Качество знаний 

учащихся
	%
	(А/В)х100%, где 

А -  число учащихся, обучающихся на «4» и «5», В -  общая численность обучающихся в учреждении
	71
	72
	72
	72
	72
	Сводная ведомость оценок в классных журналах

	13.
	Доля учащихся, охваченных дополнительным образованием
	%
	(А/В) х100%, где 

А – общее количество обучающихся в Учреждении; В - количество обучающихся охваченных программами дополнительного образования
	100
	100
	100
	100
	100
	Информационная справка, подготовленная заместителями директора по УВР и    ВР, заслушанная на совещании при директоре   

(протокол)

	14.
	Доля детей, охваченных организованным отдыхом в каникулярное время
	%
	(А/В) х100%, где А – численность детей, охваченных организованным отдыхом, В – общее число детей
	100
	100
	100
	100
	100
	Информационная справка, подготовленная заместителем

директора по УВР, заслушанная на совещании при директоре   

(протокол)

	15.
	Доля участников образовательного процесса, удовлетворенных качеством предоставляемой услуги
	%
	(А/В) х100%, где А – численность родителей (законных представителей), педагогов,

обучающихся, удовлетворенных качеством муниципальной услуги, В – общее число опрошенных
	100
	100
	100
	100
	100
	Результаты анкетирования

	16.
	Отсутствие обоснованных жалоб обучающихся и их родителей (законных представителей) на действия работников учреждения
	да/нет
	При наличии обоснованных письменных обращений обучающихся и их родителей (законных представителей) на действия работников учреждения ставится «нет»
	нет
	да
	да
	да
	да
	Журнал учета обращений граждан в отделе образования администрации Завитинского района


 3.2. Объем муниципальной услуги (в натуральных показателях)

	№ п/п
	Наименование показателя
	Единица измерения
	Значение показателей объема муниципальной услуги
	Источник информации о значении показателя

	
	
	
	отчетный финансовый год 

(2014 год)
	текущий финансовый год

(2015 год)
	очередной финансовый год <***>
(2016 год)
	1-й год планового периода

(2016 год)
	2-й год планового периода

(2017год)
	

	1.
	Число обучающихся
	Чел.
	7
	7
	9
	9
	9
	Отчеты о выполнении муниципального задания за отчетный период


4. Порядок оказания муниципальной услуги

    4.1. Нормативные   правовые акты,   регулирующие    порядок    оказания    муниципальной услуги

-Конституция РФ;

-Закон Российской Федерации от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;
-Положение «Об организации предоставления общедоступтого и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего. среднего общего образования по основным  общеобразовательным программам на территории  Завитинского района, утвержденное решением сессии районного Совета народных депутатов Завитинского района от 09.12.2014 № 106/22;

-Приказ Минобрнауки РФ от 30 августа 201З года №1015 «Об утверждении Порядка организации и осуществлении образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам - образовательным программам начального общего, основного общего и среднего общего образования»;

-Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 29.12.2010 № 189 «Об утверждении СанПиН 2.4.2.2821-10 «Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях»;

- Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 23.07.2008 № 45 «Об утверждении СанПиН 2.4.5.2409-08 «Санитарно- эпидемиологическими требованиями к организации питания обучающихся  в общеобразовательных учреждениях, учреждениях начального и среднего профессионального образования»;

- Постановление Главного государственного санитарного врача РФ 08.11.2001 № 31 «Об утвержденииСанПиН  2.3.6.1079-01 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям общественного питания, изготовлению и оборотоспособности в них пищевыхпродуктов и продовольственного сырья»;
-Устав учреждения.
4.2. Порядок информирования потенциальных потребителей муниципальной  услуги

	№ п/п
	Способ информирования
	Состав размещаемой информации
	Частота обновления информации

	1.
	В помещениях учреждения
	На информационных стендах размещается следующая информация:

- копия лицензии и свидетельства об аккредитации образовательного учреждения;

- информация о формах обучения;

- расписание уроков;

- расписание занятий по дополнительному образованию;

- режим работы учреждения;

- номера телефонов учреждения, адрес электронной почты, сайта;

- информация об экзаменах;

- телефоны «горячей линии»;

- перечень дополнительных услуг, оказываемых в учреждении;

- описание процедур и условий приема в учреждение и необходимый для приема набор документов;

- проводимые в учреждении мероприятия;

- название, адрес и телефоны отдела образования администрации Завитинского района;

У входа в библиотеку и медицинский кабинет размещается информация о режиме их работы.

У входа в столовую размещается информация о режиме ее работы, меню, регулярно обновляемая информация о пользе здорового питания. 
	По мере необходимости

	2.
	На официальном сайте учреждения в сети Интернет
	- дата создания учреждения, его учредители, место нахождения учреждения, режим, график  работы, контактная информация;

- структура и органы управления образовательной организацией;

- Устав учреждения, лицензия на осуществление образовательной деятельности, свидетельство о государственной  аккредитации, план финансово-хозяйственной деятельности;

- реализуемые уровни образования, формы обучения, учебные планы, методические документы, численность обучающихся;

-образовательные стандарты;

-руководство. Педагогический состав;

-информация об экзаменах;

-материально-техническое обеспечение и оснащенность образовательного процесса;

-платные образовательные услуги;

- муниципальное задание на оказание услуг;

-отчет о выполнении муниципального задания;

-самоанализ;

-публикации о деятельности учреждения.
	В течение 3дней со дня внесения соответствующих изменений

	3.
	На родительских собраниях
	Вся информация, интересующая потенциальных потребителей муниципальной услуги
	Не реже 1 раза в четверть


5. Основания   для   досрочного   прекращения   исполнения   муниципального   задания

 - ликвидация образовательного учреждения;


 - реорганизации  образовательного учреждения;


- исключение муниципальной услуги из ведомственного перечня муниципальных услуг;


- иные случаи, предусмотренные законодательством Российской Федерации.

6. Предельные  цены  (тарифы)  на оплату муниципальной  услуги  в  случаях,   если законодательством  предусмотрено  их оказание на платной основе.

6.1. Нормативный  правовой  акт,  устанавливающий  цены  (тарифы)  либо   порядок их установления

    _______________________________________________________________________

 6.2. Орган, устанавливающий цены (тарифы)

    _________________________________________________________

 6.3. Значения предельных цен (тарифов)

	№ п/п
	Наименование услуги
	Цена (тариф), единица измерения

	1.
	-
	-


7.    Порядок контроля за исполнением муниципального задания

	№ п/п
	Формы контроля
	Периодичность
	Органы местного самоуправления, осуществляющие контроль за исполнением муниципального задания

	1.
	Документарная проверка

(отчет об исполнении муниципального задания)
	ежеквартально
	Отдел образования администрации Завитинского района


8. Требования к отчетности об исполнении муниципального задания

    8.1. Форма отчета об исполнении муниципального задания

	№ п/п
	Наименование показателя
	Единица измерения
	Значение, утвержденное в муниципальном задании на отчетный финансовый год
	Фактическое значение за отчетный финансовый год
	Характеристика причин отклонения от запланированных значений
	Источник информации о фактическом значении показателя

	1.
	
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	
	


    8.2. Сроки представления отчетов об исполнении  муниципального  задания


Отчет об исполнении муниципального задания предоставляется до 15 числа ежеквартально

8.3. Иные требования к отчетности об исполнении муниципального задания

Отчёт об исполнении муниципального задания подготавливается директором Учреждения, сдается за его подписью в отдел  образования  администрации Завитинского района в 2-х экземплярах

9. Иная  информация,  необходимая  для исполнения (контроля за исполнением)   муниципального задания

    ______________________________________________________________

